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ВВЕДЕНИЕ

Самодиагностика готовности системы образования Чеченской 
Республики к введению обновленного ФГОС СОО проведена на основании 
приказа Министерства образования и науки Чеченской Республики от 5 
декабря 2022г. № 1708-п «О переходе на обновленный федеральный 
государственный образовательный стандарт среднего общего образования» 
(пункт 7 плана) и пункта 2 протокола совета по управлению процессом 
введения государственных образовательных ст андартов от 24 ноября 2022г. №
5.

Цель самодиагностики: определение готовности муниципальных 
систем образования Чеченской Республики к введению обновленного 
федерального государственного образовательного стандарта среднего общего 
образования (далее - ФГОС СОО).

Объект мониторинга:
- муниципальные системы образования Чеченской Республики.
Методы мониторинга: сбор, обобщение и анализ полученных данных.
Сроки проведения: 21-30 декабря 2022г.
Для проведения самодиагностики ГБУ ДПО «ИРО ЧР» разработан чек- 

лист готовности системы образования Чеченской Республики к введению 
обновленного ФГОС СОО:

Направление
№
показ
ателя

Мероприятия Показатель
(результат)

Оценка: 
выполнено -2, 
не выполнено 
- 0, в процессе - 
1

Баллы Ссылка

Блок.
Нормативно­
правовое
обеспечение

1.1.

Создан
(актуализирован
)
муниципальный 
координационны 
й совет по 
введению 
обновленного 
ФГОС СОО

Приказ о 
создании 
(актуализац 
ии)
муниципаль
ного
координаци 
онного 
совета по 
введению 
обновлен! юг 
о ФГОС 
СОО

да -2, нет - 0, в 
процессе 
разработки -1

ссылка на
документ
при
выборе
ответа
"да"

1.2.

Определены
специалисты,
ответственные за
введение
обновленного
ФГОС СОО
(должности
ответственных -
заместитель
начальника
управления

Приказ о 
назначении 
ответственн 
ых

да -2, нет - 0, в 
процессе 
разработки -1

ссылка на 1
документ
при
выборе
ответа
"да"

2



образованием,
руководитель
муниципального
методического
кабинета,
специалисты)

1.3.

Разработан и 
утвержден 
муниципальный 
план-график 
(дорожная карта) 
введения 
обновленного 
ФГОС СОО

Приказ об 
утверждени 
и плана- 
графика

да -2, нет - 0, в 
процессе 
разработки -1

ссылка на
документ
при
выборе
ответа
"да"

1.4.

Организовано 
проведение 
совещаний для 
управленческих 
кадров
общеобразовател 
ьных школ по 
подготовке к 
введению 
обновленного 
ФГОС СОО

Протокол
совещания

да- 1, нет - 0

Блок.
Методическо
е
сопровожден
ие

2.1.

Разработан и 
утвержден 
муниципальный 
план
мероприятий 
(семинары, 
конференции и 
др.) по 
актуальным 
вопросам 
введения 
обновленного 
ФГОС СОО

Приказ об 
утверждени 
и плана 
мероприяти 
й

да -2, нет - 0, в 
процессе 
разработки -1

ссылка на
документ
при
выборе
ответа
"да"

2.2. Муниципальный
план
мероприятий 
(проект плана) 
по актуальным 
вопросам 
введения 
обновленного 
ФГОС СОО 
содержит 
совместные 
мероприятия с 
муниципальным 
и предметными 
ассоциациями и 
сообществами

да- 1, нет - 0



Блок.
Кадровое
обеспечение

3.2.

3.1. | На 2023-24
учебный год в 
школах
муниципалитета 
определено 
направление 
профильных 
классов на
основе анализа 
имеющегося 
кадрового, 
материально- 
технического 
обеспечения, 
соответствующе 
го социального 
запроса 
учащихся, 
родителей 
(законных 
представителей) 
с учетом
санитарных 
норм и
контрольных 
нормативов.
Запланированы
мероприятия по
обеспечению
финансирования
из средств
муниципального
бюджета для
обновления
материально-
технической
базы
образовательных 
организаций в 
соответствии с 
требованиями 
обновленного 
ФГОС СОО

Сводная 
информация 
в органах 
управления 
образование 
м о
направлени 
и
профильных 
классов в 
школах 
муниципали 
тета

Отчет по 
результатам 
анализа

во всех школах
определено
направление
профильных
классов- 2,
ведется работа
по
определению
направления
профильных
классов - 1, не
проводится
работа по
определению
направления
профильных
классов - 0

да -2, нет 
процессе 
разработки -1

0, в

4.1.
Блок.
Мероприяти 
я по
финансовому 
обеспечению 
введения 
обновленног 
о ФГОС
СОО

Проведен анализ
потребности в
повышении
квалификации
педагогических
и
управленческих 
по вопросам 
реализации 
обновленных 
ФГОС СОО

да -1, нет - 0
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БЛОК.
Информацио
нно-
просветител 
ьская работа 
с
общественно
стью
(выбрать
мероприятия
)

5.1. Создан раздел 
(страница) на 
официальном 
сайте органов 
управления 
образованием 
для размещения 
актуальных 
документов по 
вопросам 
введения ФГОС 
СОО

Создана
страница
(раздел)

да -2, нет - 0, в 
процессе 
создания -1

ссылка на 
раздел при 
выборе 
ответа 
"да"

5.2. Организовано 
проведение 
информационно­
методических 
мероприятий с 
педагогическими 
коллективами 
общеобразовател 
ьных
организаций

да -2, нет - 0, 
запланировано 
-1

ссылка на
публикаци
ю при
выборе
ответа
"да"

ИТОГО
Максимум -19  
баллов

СОДЕРЖАТЕЛЬНАЯ ЧАСТЬ

В самодиагностике приняли участие все 17 муниципальных 
районов/городских округов Чеченской Республики.

РЕЗУЛЬТАТЫ САМОДИАГНОСТИКИ 

Блок 1. Нормативно-правовое обеспечение

Показатель 1.1. Создан (актуализирован) муниципальный 
координационный совет по введению обновленного ФГОС СОО.

Координационные советы созданы в 16 муниципальных 
районах/городских округах. Приказы о создании координационного совета 
размещены на официальных сайтах органов управления образованием.

МУ «Шаройский РОО»: приказ не актуализирован, в чек-листе 
размещена ссылка на документ по созданию координационного совета по 
введению ФГОС НОО и ООО.

Выполнение показателя -  в 94% муниципальных системах 
образования созданы координационные советы по вопросам введения ФГОС 
СОО.

Показатель 1.2. Определены специалисты, ответственные за введение 
обновленного ФГОС СОО.



В 15 муниципальных районах/городских округах Чеченской Республики
определены специалисты, ответственные за введение обновленного ФГОС 
СОО. Приказы об определении специалистов, ответственных за введение 
обновленного ФГОС СОО, размещены на официальных сайтах органов 
управления образованием.

В двух муниципальных районах:
1. г.Аргун: приказ об определении состава ответственных за введение 

обновленного ФГОС СОО в процессе утверждения;
2. Шаройский район: приказ не актуализирован, в чек-листе размещена 

ссылка на документ по ФГОС НОО и ООО.

Выполнение показателя -  в 88% муниципальных системах 
образования определены специалисты, ответственные за организацию и 
управление процессом введения обновленного ФГОС СОО.

Показатель 1.3. Разработан и утвержден муниципальный план-график 
(дорожная карта) введения обновленного ФГОС СОО.

В 15 муниципальных районах, городских округах Чеченской 
Республики разработан и утвержден муниципальный план-график (дорожная 
карта) введения обновленного ФГОС СОО.

В 2 муниципальных районах:
1. г.Аргун: приказ об утверждении плана -графика введения обновленного 

ФГОС СОО в процессе разработки;
2. Шаройский район: приказ не актуализирован, в чек-листе размещена 

ссылка на документ об утверждении плана-графика по введению ФГОС 
НОО и ООО.

Выполнение показателя -  в 88% муниципальных системах 
образования разработаны дорожные карты по переходу на обновленные ФГОС 
СОО.

Показатель 1.4. Организовано проведение совещаний для 
управленческих кадров общеобразовательных школ по подготовке к введению 
обновленного ФГОС СОО.

В 10 муниципальных районах организовано проведение совещаний с 
управленческими кадрами общеобразовательных школ по подготовке к 
введению обновленного ФГОС СОО. Протоколы совещаний, информация об 
их проведении размещены на официальных сайтах органов управления 
образованием, социальных сетях следующих муниципальных 
районов/городских округов:

1. Ачхой-Мартановский район
2. г.Грозный;
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3. Гудермесский район;
4. Итум-Калинский район;
5. Курчалоевский район
6. Надтеречный район;
7. Наурский район;
8. Серноводский район
9. Урус-Мартановский район;
10.Шелковской район.

В 6 муниципальных районах запланировано проведение совещаний по 
вопросам введения ФГОС СОО:

1. г.Аргун,
2. Грозненский район,
3. Шатойский район,
4. Веденский район,
5. Ножай-Юртовский район,
6. Шалинский район.

Шаройский район: в чек-листе размещена некорректная ссылка (ссылка не 
открывается).

Выполнение показателя — в 59% муниципальных системах 
образования организовано проведение совещаний для управленческих кадров 
общеобразовательных школ по подготовке к введению обновленного ФГОС 
СОО, в 35% - проведение мероприятий запланировано.

Блок 2. Методическое сопровождение

Показатель 2.1. Разработан и утвержден муниципальный план 
мероприятий (семинары, конференции и др.) по актуальным вопросам 
введения обновленного ФГОС СОО.

В 13 муниципальных районах разработаны и утверждены 
муниципальные планы мероприятий (семинары, конференции и др.) по 
актуальным вопросам введения обновленного ФГОС СОО. Приказы об 
утверждении плана размещены на официальных сайтах органов управления 
образованием:

1. Ачхой-Мартановский район
2. г.Грозный;
3. Грозненский район;
4. Гудермесский район;
5. Веденский район;
6. Итум-Калинский район;
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7. Курчалоевский район
8. Надтеречный район;
9. Наурский район;
Ю.Серноводский район;
11 .Урус-Мартановский район;
12.Шатойский район;
13.Шелковской район.

В 3 муниципальных районах планы в процессе разработки и 
утверждения:

1. г.Аргун,
2. Ножай-Юртовский район,
3. Шалинский район.

Шаройский район: в чек-листе размещена ссылка на неактуальный 
документ - приказ об утверждении плана мероприятий по введению ФГОС 
НОО и ООО;

Выполнение показателя — в 76% муниципальных системах 
образования разработаны и утверждены планы методического сопровождения 
управленческих кадров и педагогических работников общеобразовательных 
школ.

Показатель 2.2. Муниципальный план мероприятий (проект плана) по 
актуальным вопросам введения обновленного ФГОС СОО содержит 
совместные мероприятия с муниципальными предметными ассоциациями и 
сообществами.

В разработанных планах по методическому сопровождению
управленческих кадров и педагогических работников отражены совместные 
мероприятия с региональными методистами, муниципальными предметными 
ассоциациями, сообществами.

Выполнение показателя -  в 76% муниципальных системах
образования методическое сопровождение процесса введения ФГОС СОО 
запланировано с участием муниципальных методических объединений, 
предметных сообществ, региональных методистов.

Блок 3. Кадровое обеспечение

Показатель 3.1. На 2023-24 учебный год в школах муниципалитета 
определено направление профильных классов на основе анализа имеющегося 
кадрового, материально-технического обеспечения, соответствующего
социального запроса учащихся, родителей (законных представителей) с 
учетом санитарных норм и контрольных нормативов.
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По результатам самодиагностики во всех общеобразовательных школах 
16 муниципальных районов определено направление профильных классов или 
направлены запросы в общеобразовательные школы для формирования 
сводной информации:

1. Ачхой-Мартановский район;
2. Веденский район;
3. г.Аргун;
4. г.Грозный;
5. Грозненский район;
6. Гудермесский район;
7. Итум-Калинский район;
8. Курчалоевский район;
9. Надтеречный район;
10.Наурский район;
11 .Ножай-Юртовский район;
12.Урус-Мартановский район;
13.Шалинский район;
14.Шатойский район;
15.Шелковской район;
16.Серноводский район.

В чек-листе Шаройского района размещена ссылка на документ, не 
соответствующий показателю - справка о мониторинге готовности к введению 
ФГОС НОО и ООО.

Выполнение показателя -  в 94% муниципальных системах 
образования в общеобразовательных школах ведется работа по определению 
направления профильных классов.

Показатель 3.2. Проведен анализ потребности в повышении 
квалификации педагогических и управленческих по вопросам реализации 
обновленного ФГОС СОО.

В 17 муниципальных районах/городских округах проведен анализ 
потребности в повышении квалификации педагогических работников и 
управленческих кадров по вопросам реализации обновленных ФГОС СОО. По 
результатам анализа составлены планы повышения квалификации 
управленческих и педагогических работников.

Выполнение показателя: в 100% муниципальных системах
образования проведен анализ потребности в повышении квалификации 
управленческих и педагогических работников по вопросам реализации 
обновленного ФГОС СОО.
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Блок 4. Мероприятия по финансовому обеспечению введения 
обновленного ФГОС СОО

Показатель 4.1. Запланированы мероприятия по обеспечению 
финансирования из средств муниципального бюджета для обновления 
материально-технической базы образовательных организаций в соответствии 
с требованиями обновленного ФГОС СОО.

В 16 муниципальных районах/городских округах запланированы 
мероприятия по обеспечению финансирования из средств муниципального 
бюджета для обновления материально-технической базы образовательных 
организаций в соответствии с требованиями обновленного ФГОС СОО.

Шаройский район: документы о подготовке к введению ФГОС СОО на 
муниципальном уровне не приняты.

Выполнение показателя: в 94% муниципальных системах образования 
приняты меры по обеспечению финансирования из средств муниципального 
бюджета для обновления материально-технической базы образовательных 
организаций в соответствии с требованиями обновленного ФГОС СОО.

БЛОК 5. Информационно-просветительская работа с 
общественностью

Показатель 5.1. Создан раздел (страница) на официальном сайте 
органов управления образованием для размещения актуальных документов по 
вопросам введения ФГОС СОО.

Актуализированы разделы по введению обновленного ФГОС СОО на 
официальных сайтах органов управления образованием следующих районов:

1. Ачхой-Мартановский район;
2. Веденский район,
3. г.Аргун,
4. г.Грозный,
5. Грозненский район,
6. Гудермесский район;
7. Итум-Калинский район;
8. Курчалоевский район;
9. Надтеречный район;
10.Наурский район;
11 .Серноводский район;
12.Урус-Мартановский район;
13.Шалинский район,
14.Шатойский район,
15.Шелковской район.
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Не размещена актуальная информация по введению обновленного 
ФГОС СОО на официальных сайтах органов управления образованием 
следующих районов:

1. Ножай-Юртовский район,
2. Шаройский район.

Выполнение показателя: в 88% муниципальных системах образования 
созданы (актуализированы) разделы на официальных сайтах органов 
управления образованием для размещения документов по вопросам введения 
ФГОС СОО.

Показатель 5.2. Организовано проведение информационно­
методических мероприятий с педагогическими коллективами 
общеобразовательных организаций

В муниципальных районах запланированы и проводятся 
информационно-просветительские мероприятия с педагогическими 
коллективами общеобразовательных школ по вопросам введения 
обновленного ФГОС СОО.

Информация о проведенных мероприятиях размещена на официальных 
сайтах и социальных сетях органов управления образованием следующих 
районов:

1. Ачхой-Мартановский район;
2. г.Грозный,
3. Грозненский район,
4. Гудермесский район;
5. Итум-Калинский район;
6. Курчалоевский район;
7. Надтеречный район;
8. Наурский район;
9. Серноводский район;
10.Урус-Мартановский район.

Выполнение показателя: в 58% муниципальных системах образования 
проведены мероприятия по информированию педагогических коллективов 
общеобразовательных организаций о подготовке к введению ФГОС СОО, в 
35% районах мероприятия информационно-методического характера 
запланированы.

На диаграмме 1 представлено выполнение показателей самодиагностики 
муниципальных районов, городских округов Чеченской Республики.
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Выполнение показателей самодиагностики

5.2. Организовано проведение информационно- 
методических мероприятий с педагогическими...

5.1. Создан раздел (страница) на официальном 

сайте органов управления образованием 

4.1. Запланированы мероприятия по обеспечению 

финансирования из средств муниципального...

3.2. Проведен анализ потребности в повышении
квалификации 

3.1. На 2023-24 учебный год в школах 
муниципалитета определено направление...

2.2. Муниципальный план мероприятий (проект 

плана) по актуальным вопросам введения...

2.1. Разработан и утвержден муниципальный 

план мероприятий (семинары, конференции и...

1.4. Организовано проведение совещаний для
управленческих кадров общеобразовательных...

1.3. Разработан и утвержден муниципальный 

план-график (дорожная карта) введения...

1.2. Определены специалисты, ответственные за

введение обновленного ФГОС СОО

1.1. Создан (актуализирован) муниципальный 

координационный совет по введению...

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

■ Показатели

Выводы:
По результатам самодиагностики в муниципальных системах 

образования начата деятельность по обеспечению готовности к введению 
обновленного федерального государственного стандарта среднего общего 
образования:

- разработаны и утверждены приказы о переходе на обновленный 
ФГОС СОО, планы по методическому обеспечению процесса введения 
обновленного ФГОС СОО;

- определен состав координационного совета и ответственных лиц по 
управлению процессом введения обновленного ФГОС СОО на 
муниципальном уровне;

- мероприятия методического характера планируются с участием 
региональных методистов и предметных сообществ;

- проводятся и запланированы совещания с управленческими командами 
общеобразовательных школ по вопросам введения и реализации обновленного 
ФГОС СОО;

- организована деятельность по определению направления профильных 
классов на основе анализа имеющегося кадрового, материально-технического 
обеспечения, соответствующего социального запроса учащихся, родителей 
(законных представителей) с учетом санитарных норм и контрольных 
нормативов;
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проведен анализ потребности в повышении квалификации 
управленческих и педагогических работников школ по вопросам введения и 
реализации обновленного ФГОС СОО;

на муниципальном уровне заплгнированы мероприятия по 
обеспечению финансирования для обновления материально-технической базы 
образовательных организаций в соответствии с требованиями обновленного 
ФГОС СОО;

- актуализированы разделы на официальных сайтах органов управления 
образованием для размещения актуальных документов по вопросам введения 
ФГОС СОО;

- проведены или запланированы мероприятия информационно­
методического характера с педагогическими коллективами 
общеобразовательных организаций.

Выявленные проблемы:
В Шаройском муниципальном уровне проявлен формальный подход к 

проведению самодиагностики или на муниципальном уровне не организована 
деятельность по подготовке к введению обновленного ФГОС СОО: не 
приняты нормативные документы, не определен состав ответственных лиц по 
управлению процессом введения ФГОС СОС), что привело к невыполнению 
всех показателей самодиагностики.

Рекомендации:
1. Органам управления образованием муниципальных 

районов/городских округов:
- принять во внимание результаты самодиагностики;
- продолжить системную работу по организации деятельности по 

введению и реализации обновленного ФГОС СОО.

2. Руководителю МУ «Шаройский районный отдел образования» в целях 
снижения рисков при переходе на обновленные ФГОС СОО создать условия 
для организации системной работы по управлению процессом введения и 
реализации ФГОС СОО и организовать проведение повторной 
самодиагностики.
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