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Уважаемыеродители,учащиеся,педагоги! 

 
ПредставляемВашемувниманиюПубличныйдокладдиректораМуниципальногобюджетн

огообщеобразовательногоучреждения«Среднейобщеобразовательнойшколы(далее МБОУ 

«СОШ с.п. Мекен-Юрт») по итогам 2022-2023 учебного года. Доклад 

содержитинформациюобосновныхрезультатахдеятельностиобразовательногоучреждения.Пред

ставленный публичный доклад МБОУ «СОШ с.п. Мекен-Юрт» подготовлен на основеан ализа 

учебно-воспитательной работы образовательного учреждения за 2022 - 2023 

учебныйгодисодержитинформациюобосновныхнаправленияхработышколы,иллюстрируетдост

игнутыйуровенькачествапредоставляемыхобразовательныхуслуг,атакжехарактеризуетосновны

епроблемыиперспективыразвитияучреждения. 

 

Докладподготовлен всоответствиисФЗ«ОбобразованиивРоссийскойФедерации». 

 
Цельдоклада-

обеспечитьдиалогисогласоватьинтересывсехучастниковобразовательныхотношений,проинфор

мироватьобщественность,родителей(законныхпредставителей) об образовательной 

деятельности, основных результатах функционированияшколы, планируемых мероприятиях и 

направлениях ее развития, информировать родителей(законных представителей), местную 

общественность об основных результатах и проблемахфункционирования и развития школы в 

2021 - 2022 учебном году, способствовать развитиюпартнерских отношений между школой и 

родителями (законными представителями), местнойобщественностью. 

Информация,представленнаявдокладе,являетсядостоверной,отражаетреальноесостояниер

азвитияшколыв2021-2022учебномгоду. 

В публичном докладе рассмотрены вопросы организации образовательного 

процесса,ресурсногообеспечениясистемы,включаяпедагогическийперсоналифинансированиеш

колы. Аналитические данные по школе приведены к виду, который не только 

позволяетоценитьсистемуобразованиявшколе,ноисравнитьрезультатысрегиональнымиирайонн

ымипоказателями,посмотреть,насколькообразовательныерезультатышколыотличаютсяотрезул

ьтатовдругихобразовательныхучреждений.Вдокладетакжепроанализированытенденцииразвит

ияобразованиявшколе,соответствиетенденцийразвитияобщероссийскойпрактике.Наосновании

проведенногоанализабылисформулированыстратегическиезадачидлясистемыобразованияшкол

ына2022-2023учебныйгод. 



Общаяхарактеристика 

 

 

 
1. Полноенаименованиеучреждения:Муниципальноебюджетноеобщеобразовательное 

учреждение «Средняя общеобразовательная школа с.п. Мекен-Юрт» 

2. Типобразовательногоучреждения:образовательноеучреждение. 

3. Видобразовательногоучреждения: основнаяобщеобразовательнаяшкола. 

4. Годоснования:Зданиевведеновэксплуатациюв 1963году. 

5. СвидетельствоовнесениизаписивЕдиныйгосударственныйреестрюридических 

лиц лист записи серия 20 № 001304615 от 08.12.2011 г, 

выданноеМежрайоннойинспекциейФНСРоссии№5поЧеченскойреспублике 

6.ИНН–2007004382      КПП–200701001 

7. Лицензия:серия20Л02№0000448,регистрационный№2090от17.08.2015года,срокдейс

твия–бессрочно. 

8. Аккредитация:серия20А02№0000482,регистрационный№1148от16ноября2016г.,дей

ствительнопо13мая2023г. 

9. Юридическийадрес,телефон:366811,ЧеченскаяРеспублика,Надтеречныйрайон,с.Ме

кен-Юрт,ул.Октябрьская,9А,8(963)9834545 

10. Фактическийадрес,телефон:366811,ЧеченскаяРеспублика,Надтеречныйрайон,с.Ме

кен-Юрт,ул.Октябрьская,9А,8(963)9834545 

11. Учредители:ОтделобразованияадминистрацииНадтеречного района 



Аннотация. 

 

ПубличныйдокладдиректораМБОУ«СОШс.п.Мекен-

Юрт»представляетсобойдокладколлективаобобразовательнойдеятельностишколыв2021-

2022учебномгоду.Доклад подготовлен рабочей группой, включающей в себя директора, 

заместителя директорапоучебно-

воспитательнойработе,членовУправляющегосовета,членовпедагогическогоколлектива школы. 

Доклад в сжатом виде освещает информацию по основным 

направлениямработыучреждения,можетбытьиспользовандляорганизацииобщественнойоценки

деятельности учреждения, для экспертизы его деятельности, для информирования 

родителейвновь прибывших учащихся и родителей, планирующих направить ребенка 

наобучение вМБОУ«СОШс.п.Мекен-Юрт». 

 

Основнаяцельучреждения–созданиеблагоприятнойобразовательнойсреды,способствующей 

раскрытию индивидуальных особенностей обучающихся, 

обеспечивающейвозможностиихсамоопределенияисамореализациииукрепления 

здоровьяшкольников. 

 

Основнымизадачамиучрежденияявляются: 

 

1. Повышениеуровняпрофессиональнойкомпетенциипедагоговчерезличностноеразвитиеучит

елей, повышениеквалификации,участиеихв инновационнойдеятельностишколы. 

2. Организацияработыпоповышениюпрофессиональнойкомпетентностипедагоговчерезучаст

ие впроектеРСУР. 

3. Повышениекачестваобразовательногопроцессачерез: 

 

 осуществлениекомпетентногоподходавобученииивоспитании; 

 применениеинформационно-
коммуникационныхтехнологийвурочномпроцессеивнеурочнойдеятельности; 

 обеспечениеусвоенияобучающимисяобязательногоминимумасодержанияначального,ос

новного,среднегообщегообразованиянауровнетребованийгосударственногообразовател

ьногостандарта; 

 ликвидациипредметныхдефицитовобучающихся; 

 работусобучающимисяпоподготовкексдачевыпускныхэкзаменовв форматеГИА; 

 создание единой системы управления качеством

 образования:диагностикаимониторингкачестваобразованиячерезучастие

врегиональныхпроектах«Я сдамОГЭ»,«Я сдамЕГЭ»; 

 совершенствованиесистемыиндивидуальнойподдержкиобучающихсявдостижениипрогр

ессаобразовательныхрезультатов; 

 формированиеположительноймотивацииобучающихсяк учебнойдеятельности; 

 обеспечениесоциально-

педагогическихотношений,сохраняющихфизическое,психическое 

исоциальноездоровьеобучающихся; 

 осуществлениепроцедурыоценкинаоснованиипоказателейэффективностидеятельности 

образовательного учреждения, показателей эффективности 

деятельностипедагогическихработников. 
 

3. Формирование мотивационной среды к здоровому образу жизни у педагогов, учащихся 

иродителей. 

 

4. Созданиеусловийдляразвитиядуховно-

нравственныхкачествличности,способнойпротивостоять негативным факторам современного 

общества и выстраивать свою жизнь наосноветрадиционныхроссийскихдуховно-

нравственныхценностей. 

 

5. Приведениематериально-



техническогообеспеченияобразовательногопроцессавсоответствие 

ссовременнымитребованиями. 



Анализучебно-воспитательнойработыМБОУ«СОШс.п.Мекен-Юрт»за2021-

2022учебныйгодпоказывает,чтоучебно-

воспитательнаядеятельностьпедагогическогоколлективанашейшколыбыланаправленанаулучш

ениекачествазнанийиуровнявоспитанностиучащихся.Насовершенствованиеметодическогомаст

ерстваучителейнаоснове обмена и внедрения новых технологий, создание положительной 

мотивации у молодыхучителей к осознанному повышению своего образовательного и 

педагогическогоуровня ивыполнению государственной учебной программы. Работа строилась 

на основе плана 

ВШК,планаработыивсоответствиисфункциональнымиобязанностями,определённымируководи

телемшколы. 

 

Начиная с августа месяца, педагогический коллектив включился в подготовительную 

иорганизационнуюдеятельностьучебно-

воспитательногопроцесса.Залетнийпериодбылиотремонтированы и подготовлены все учебные 

кабинеты. Был организован адаптационныйпериоддляучащихся1-х,5-хи10-

хклассов.Былапроведенапредварительнаяработасучащимися,условнопереведённымивследующ

ийкласс. 

 

Длярешенияпоставленныхзадачвшколебыли созданы следующиеусловия: 

 

1. Учебный план составлен на основе базисного учебного плана, в соответствии 

ссуществующимитребованиями. 

2. Составленыпланыработышкольныхметодическихобъединений,ориентированные 

навыполнениепоставленныхзадачшколы. 

3. Применялисьразнообразныеформывнутришкольногоконтроля. 

4. Работапоорганизацииучебно-

воспитательногопроцессаирешениюзадачшколыбылапостроенана диагностическойоснове. 

5. ВработеадминистрацияипедагогическийколлективруководствовалисьФедеральн

ымзакономРоссийскойФедерацииот29декабря2012г.№273-

ФЗ«ОбобразованиивРоссийскойФедерации»,Уставомшколы,методическимиписьмамиирекоме

ндациямиМинистерстваобразованияЧР,УправленияобразованияНадтеречногомуниципального

района,внутреннимиприказами. 

6. Школаимеетнеобходимыематериально-

техническиевозможности,позволяющиеуспешноосуществлятьучебно-воспитательныйпроцесс. 

7. Созданыусловиядляобеспеченияправкаждогоучащегосянаполучениеобразования

всоответствиисегопотребностямиивозможностями. 

 
1. Общая характеристика общеобразовательного учреждения и условий 

егофункционирования. 

 

МБОУ«СОШс.п.Мекен-Юрт»функционируетс1963года,мощностью250человек. 

 

Учредительшколы–

МУ«ОтделобразованияАдминистрацииНадтеречногомуниципального района». Учредитель 

закрепляет за школой объекты собственности на 

правахоперативногоуправления.Учредительзаключаетдоговорсошколой,определяетпорядокпр

иема граждан в школу, утверждает Устав, назначает директора, контролирует финансово-

хозяйственнуюдеятельность. 

 

Основными документами, регламентирующими работу школы, являются: 

КонституцияРФ, Гражданский кодекс РФ, Федеральный Закон РФ от 29 декабря 2012 года 

№273-ФЗ 

«ОбобразованиивРоссийскойФедерации»,Указы,распоряженияПрезидентаРФ,постановленияи



распоряженияПравительстваРФ,Уставилокальныеактышколы. 

Организационно-правоваяформашколы–муниципальноеучреждение. 



Согласноп.1.10Уставамедицинскоеобслуживаниеобеспечиваетсямедицинскимперсонало

мЦРБНадтеречногорайона. 

В 2021-2022 учебном году в МБОУ «СОШ с.п. Мекен-Юрт» было 27 класс комплектов, 

внихнаконецучебногогодаобучалось586обучающихся.Школаработаловрежиме5-тидневной 

рабочей недели для учащихся 1 классов, 6-тидневной рабочей недели для учащихся2-

11классов. 

 

2. Структурауправленияобразовательнымучреждением,в

ключая органысамоуправления 

 

Управление школой осуществляется в соответствии с законодательством 

РоссийскойФедерации,Уставомобщеобразовательногоучрежденияистроитсянапринципахедин

оначалия и самоуправления. Органами управления являются общее собрание 

трудовогоколлектива,педагогическийсовет,Управляющийсовет,администрация.Управлениеосу

ществляетсяна основе сотрудничествапедагогического,ученическогои 

родительскогоколлективов. Ежегодно пополняется база данных о потребностях социума в 

образовательныхуслугах,степениихудовлетворенности,профессиональномитворческомпотенц

иалепедагогическогоколлективаит.д.Всяинформациявыкладываетсянашкольномсайте,является 

общедоступной. Коллегиальное управление осуществляется педагогическим советоми 

Управляющим советом школы. Высшим органом управления является педагогический 

совет(собирается8-

10развгод),принеобходимостисозываютсямалыепедсоветы.Тематикапедагогических советов 

ежегодно определяется при разработке плана деятельности школы нановый учебный год. К 

совещательным органам управления относится методический совет. 

С2017годавшколеработаетОбщественныйсовет,вкоторыйвошлиродители,учителя.Председател

ьОбщественныйСовета–СолтахановСултанИсаевич 

 

Сведенияо реализуемыхобразовательныхпрограммах  

 
Видобразования 

Общееобразование 

№п/п Уровень образования 

1. Начальноеобщееобразование 

2. Основноеобщееобразование 

3. Среднееобщееобразование 

Дополнительноеобразование 

№ п/п Подвиды 

1. Дополнительноеобразованиедетейивзрослых 

 

Обучениевшколеведетсяпообщеобразовательнымпрограммам: 

1. Начальногообщегообразования 

2. Основногообщегообразования 

3. Среднего общегообразования 

Обучениевшколеосуществляетсянаосновеобщеобразовательныхпрограмм,рекомендованны

хМинистерствомобразованияРФ,адаптированныхнаосновеБазисногоучебногоплана. 

Учебныйпланшколыбылнаправленнарешениеследующихзадач: 

 обеспечениебазовогообразования; 

 развитиеадаптивнойобразовательнойсреды; 

 развитиепознавательныхинтересовиличностногосамоопределенияучащихся. 



Дополнительныеобразовательныеуслуги 

 

В 

соответствиисинтересамиобучающихся,запросамиродителей,возможностямипедагогического 

коллектива и материальной базой в отчетном периоде школа предлагала 

3дополнительныхобщеразвивающихпрограммшестивидовнаправленностейивсетринабюджетн

ойоснове. 
 

Организацияизученияиностранныхязыков 

 

Врамкахосновныхобразовательныхпрограммобщегообразованиявшколеосуществляетсяобучение: 

 английскомуязыку–с2-гокласса по11-йкласс; 

 немецкомуязыку–с 8-гопо9-йкласс. 

 

Преподавание иностранных языков в школе – дифференцированное,ведется по 

тремуровнямзнаний:стартовому,базовому 

ипродвинутому.Основноевниманиезаотчетныйпериод уделялось выработке навыков устной 

речи, пополнению словарного запаса, 
овладениюприемамисамостоятельногоизученияиностранногоязыкаитехническогоперевода.Зак

реплениеполученныхзнаний,развитиеразговорнойречи,совершенствованиепроизношенияосущ

ествлялосьивпроцессетесногообщениясносителямиязыка. 
 

Реализацияправдетейнаобучениенарусскомязыкеиизучениеродногоязыка 

(чеченский) 
 

ОбразовательнаядеятельностьвшколеосуществляетсянагосударственномязыкеРоссийскойФедерац

ии. 
 

Изучениеродногоязыкавходитвучебныепланыосновныхобразовательныхпрограммобщегообра

зования.Обучающиеся изучают родной язык в рамках предметных 

областей:«Роднойязыкилитературноечтениенародномязыке»–

науровненачальногообщегообразованияи 

«Роднойязыкироднаялитература»–науровняхосновногоисреднегообщегообразования. 
 

Образовательныетехнологиииметодыобучения,используемыевобразовательнойдеятельн

ости 

 

В соответствии с динамикой развития системы образования, запросов детей и их 

родителей(законных представителей), а также с учетом особенностей Чеченской Республики в 

школеиспользуются: 

Образовательныетехнологии Методы 



 педагогикасотрудничества; 
 здоровьесберегающие; 
 традиционная; 
 ИКТ-технологии; 
 уровневойдифференциации; 
 межпредметнойинтеграции; 
 групповые; 
 технологиипроектногообучения; 
 технологияпроблемногообучения; 
 игровые; 
 тестовые; 
 технологиялекционно-семинарскойзачетнойсистемы 

 
 словесный; 
 наглядный; 
 игровой; 
 проблемный; 
 методконтроля; 
 рефлексия; 
 практическийметод; 
 технический; 
 исследовательский; 
 интерактивный 



Основныенаправлениявоспитательнойдеятельности 

 

Школаохватываетвсенаправленияразвитияличностиобучающихся,заявленныеФГОСнач

ального,основногоисреднегообщегообразования,втомчиследуховно-
нравственноеразвитие,укреплениепсихическогоздоровьяифизическоевоспитание,достижение 

результатов освоения обучающимися образовательных программ НОО, ООО иСОО. 
 

Видывнеклассной,внеурочнойдеятельности 

 

Определяютсяпланамивнеурочнойдеятельностиирабочимипрограммамикурсоввнеуроч

ной деятельности начального, основного и среднего общего образования. 
Внеурочнаядеятельность реализуется по направлениям: социальное, общеинтеллектуальное, 
спортивно-оздоровительное,общекультурное,духовно-нравственное. 

 

Структурадеятельностидляуровняначальногообщегообразования 

 

Чтовходит Изчегосостоит 

 
Учебно-
познавательнаядеятель
ность 

 ведениеорганизационнойиучебнойдокументации; 

 организационныесобрания; 

 взаимодействиесродителямипоуспешнойреализацииоб

разовательнойпрограммы 

 

Курсыповыбору 

 предметныекружки,факультативы,ученическиенаучныео

бщества; 

 школьныеолимпиадыпопредметампрограммыначальнойш

колы 

Воспитательные

мероприятия 

 внутриклассныеиобщешкольные; 

 городскиеивсероссийские 

 

Структурадеятельностидляуровняосновногообщегообразования 

 

Чтовходит Изчегосостоит 

Ученические

сообщества 

 разновозрастныеобъединения,клубы; 

 детские,подростковыеиюношескиеобщественныеобъединения,ор
ганизации 

 
Курсыповыбору 

 предметные кружки, факультативы, ученические 
научныеобщества; 

 школьныеолимпиады попредметампрограммыосновнойшколы 

 

Учебно-
познавательная

деятельность 

 ведениеорганизационнойиучебнойдокументации; 

 организационныесобрания; 

 взаимодействиесродителямипоуспешнойреализацииоб

разовательнойпрограммы 

Психолого-
педагогическая
поддержка 

 проектированиеиндивидуальныхобразовательныхмаршрутов; 

 работатьюторов,педагогов-психологов 



 

Деятельность 

пообеспечению

благополучияуч

ащихся 

 безопасностьжизнииздоровьяшкольников; 

 безопасностьмежличностныхотношенийв учебныхгруппах; 

 профилактиканеуспеваемости; 

 профилактикаразличныхрисков,возникающихвпроцессевз
аимодействияшкольника сокружающейсредой; 

 социальнаязащитаучащихся 

Воспитательные

мероприятия 
 внутриклассныеиобщешкольные; 

 городскиеи всероссийские 

 

Структурадеятельностидляуровнясреднегообщегообразования 

 

Чтовходит Изчегосостоит 

Ученические

сообщества 

 разновозрастныеобъединения,клубы; 

 юношескиеобщественныеобъединения,организации,втомчи

слеиврамкахРоссийскогодвиженияшкольников 

Курсыповыбору

обучающихся 

 предметныекружки,ученическиенаучныеобщества; 

 школьныеолимпиадыпопредметампрограммысреднейшколы 

Воспитательные

мероприятия 

 внутриклассныеиобщешкольные; 

 городскиеивсероссийские 

 

Научныеобщества,творческиеобъединения,кружки,секции 

 

Организованыиреализуютсяврамкахвнеурочнойдеятельностиидополнительногообразования. 
Ознакомиться с полным перечнем детских сообществ можете на 

официальномсайтешколыhttps://meken-urt.educhr.ru 

 

Организацияспециализированной(коррекционной)помощидетям,втомчиследетямсограниче

ннымивозможностямиздоровья 

 

Школаимеетвсенеобходимыеусловиядляобученияследующихкатегорийдетей:слепых,слабовидящи

хиснарушениемопорно-двигательногоаппарата. 
 

Дляданнойгруппыесть: 
 

 высококвалифицированные специалисты: два педагога-психолога, учитель-
логопед,дефектолог; 

 кабинеты,оснащенныевидео-
икомпьютернойтехникой,программами,методическойлитературой; 

 разработанныеиутвержденныеАООПиАОП. 
 

Характеристикавнутреннейсистемыоценкикачестваобразованияшколы 

 

ВСОКО в школе регулирует положение о внутренней системе оценки качества 

образованияшколы, утвержденное приказом от 31.08.2021 № 79. В рамках ВСОКО 

оценивается 

качествообразовательныхпрограмм;качествоусловийреализацииобразовательныхпрограмм;кач

ествообразовательныхрезультатовобучающихся;удовлетворенностьпотребителейкачествомобр

азования. 



3.Администрацияобразовательногоучреждения 

 
 Директор Ящуркаев ХамзатСупенович,телефон8(963)9834545 

 Заместительдиректорапоучебно-воспитательнойработеШахбиева  

ГулазУсмановна,телефон8(962)6557316. 

 Заместительдиректорапоучебно-воспитательнойработевначальныхклассахКуркаеваМадина 

Хосмагамбетовна,телефон8(963)744-44-96. 

 ЗаместительдиректораповоспитательнойработеДжанаралиеваХадишатНохаевна,телефон8(96

0)248-16-98. 

 ИнженерпрограммистМальцаговаХадижатАслановна,телефон8(964) 071-95-98 

 

Основныефункции: 

 
- организация,контрольобразовательного(учебно-воспитательного)процессавшколе; 

 

- руководстводеятельностьюпедагогическогоколлектива; 
 

- обеспечение режима соблюдения норми правил

 техникибезопасностивучебномпроцессе; 
 

- обеспечениеиспользованияисовершенствованияметодоворганизацииучебногопроцессавшкол

еисовременныхобразовательныхтехнологий. 



I. СТРУКТУРАОБРАЗОВАТЕЛЬНОГОУЧРЕЖДЕНИЯ 
 

Школарасположенавцентрес.п.Мекен-

ЮртНадтеречногомуниципальногорайонанаулицеОктябрьская,9А.Удобноерасположениеитесн

ыесвязисотделамиобразованияадминистрацийНадтеречногомуниципальногорайонапозволяют

обеспечить 

организациюсетевоговзаимодействияипрофориентациюобучающихсявлучшихобразовательны

хорганизацияхрайона.Расположениешколыпозволяетширокоиспользоватьвобразовательной 

деятельности и воспитательной работе объекты культуры, физкультуры испорта, находящиеся 

в Надтеречном районе. В шаговой доступности – сельская библиотека,Домкультуры. 

 

Здание приспособленное, рассчитано на 250 ученических мест (в две смены), общая 

площадьшколы 9922,0 квадратных метров. Число учебных кабинетов - 13, все оснащены 

нагляднымипособиямииразличнымидидактическимиматериалами. 

 

МБОУ«СОШс.п.Мекен-Юрт»имеетлицензиюнаправопреподаванияиаккредитацию. 

 

Школаимееткомпьютерныйкласс,гденаходится25компьютеров,принтер,сканер,интерактивнаяд

оска,мультимедийныйпроектор.Вкаждомучебномкабинетеестькомпьютер,мультимедийныйпр

оектор.Вовсехклассахустановленыинтерактивныедоски. 

 

Школьнаястоловая рассчитанна44посадочныхмест,имеетсябиблиотека,спортивныйзал. 

 

Школа – второй дом. Мы стараемся, чтобы наш дом был привлекательным, уютным, где 

былибы созданы все условия для получения достойного образования и воспитания учащихся в 

духетребованийсовременнойжизни.Основнойцельюнашейдеятельностиявляетсясозданиеобраз

овательногопространства,стимулирующеговысокоекачествообученияиразвитиепотенциальных

возможностейучащихся. 

 

1. Филиалы(отделения):школанеимеетфилиаловипредставительств. 

2. Характеристика контингента обучающихся: по сравнению с предыдущим 

заотчетныйпериодотмеченостабильноеувеличениеконтингентаобучающихся. 

3. Контингент учеников, обучающихся по основным образовательным программам, 

наконецотчетногопериода состоитиз586человек,изних: 
 

– детей,нормальноразвивающихся,–584человека; 

– детейсОВЗ– 2человека. 

Сведенияо контингентеучащихся2021– 2022учебныйгод 

 1 уровень 2уровень 3уровень Всего 

 
поОУ 

Общееколичествообучающихся 258 301 27 586 

Общее количество 

классов/средняянаполняемостькласс

ов, втомчисле: 

 

-общеобразовательных 

12/21,5 13/23,2 2/13,5 27/22 

-суглубленнымизучениемотдельных 
предметов 

- - - - 

-профильных - - - - 

-компенсирующегообучения - - - - 

Количествоклассовво2-уюсмену 6 7 - 13 

Количествогрупппродленного 
дня/средняянаполняемостьгруппГПД 

3/25 1/25 - 4/25 



Количествоклассов–комплектов 

 

Втекущемучебномгодув школеобучалось  классов-комплектов: 

 

I уровень IIуровень IIIуровень 

1кл.–3 5кл.–3 10кл.–1 

2кл.–3 6кл.–3 11кл.–1 

3кл.–3 7кл.–3  

4кл.–3 8кл.–2  

 9кл.–2  

Всего:12кл. Всего:13кл. Всего:2кл. 

 

Сравнительныйанализзатригода 

 

Учебный
год 

Колвоу

чся 

нанача

логода 

Выбыло Прибыло Кол- 

воуч-

сянаконец

года 

ОГЭ ЕГЭ 1 класс 

2019-2020 562 17 6 551 52 12 57 

2020-2021 560 5 2 557 48 8 66 

2021-2022 585 6 7 586 45 8 74 

 

4. Продолжительность учебноговремени 

 
 1уровень 2уровень 3уровень 

Продолжительностьуч

ебнойнедели(дней) 

5днейв1 

6дней2-4классах 
6 днейв5-9классах 6 днейв10-11классах 

Продолжительность 

уроков(мин) 

35 мин.(1класс) 
40мин.(2-4классы) 

40 мин. 40 мин. 

Продолжительность

перерывов(мин) 

Минимальная 5 

 
Максимальная10 

Минимальная 5 

 
Максимальная10 

Минимальная 5 

 
Максимальная10 

Периодичность 

проведенияпромежуточной

аттестации 

четверть четверть четверть 



II. ОРГАНИЗАЦИЯИСОДЕРЖАНИЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОГОПРОЦЕССА 
 

1. Режимработыучреждения,сменностьзанятий. 

 

Учреждениезанимаетсяв2смены. 

 

Начало уроков -8:00. Продолжительность уроков в 1-м классе – 35 минут, в 2-9 классах -40 

минут; перемены между уроками – 5 минут. После второго – 10 минут. Для учащихся 1-

гоклассапосле четвертогоурока–динамическаяпауза 40минут. 

 

Вцеляхоблегченияпроцессаадаптациидетейктребованиямшколыв1классеприменяется 

«ступенчатый» режим учебных занятий: в 1-й четверти – 3 урока по 35 минут, со2-йчетверти–

4урокапо35минут,с3-йчетверти–4урокапо40минут. 

 

2. Формыобученияпоклассамв2021-2022учебном году. 

 

Класс Вид, 

профильпро

граммы 

Очнаяформа Семей

ноеоб

разо 
вание 

Самообразо

вание 

Всегоуча

щихсявкл

ассе 

Групп

овая(

чел.) 

Поиндив

идуальн

ымучебн

ымплана

м 
(чел) 

В 
дистанц

ионном

режиме

(чел) 

 Все

го 
Изни

хэкс

терн

ат 

 

1 Общеобразовательная 74 - - - - - 74 

2 Общеобразовательная 63 - - - - - 63 

3 Общеобразовательная 57 - - - - - 57 

4 Общеобразовательная 64 - - - - - 64 

5 Общеобразовательная 59 - - - - - 59 

6 Общеобразовательная 72 - - - - - 72 

7 Общеобразовательная 77 - - - - - 77 

8 Общеобразовательная 48 - - - - - 48 

9 Общеобразовательная 45 1 - - - - 45 

10 Общеобразовательная 19 - - - - - 19 

11 Общеобразовательная 8 - - - - - 8 
        586 

 

Средняянаполняемостьучащихсявклассах на29мая 2022 года(на27классов-комплектов)–22чел. 



Достижения2021-2022 учебного года 
 

Структураисистема управления 

 

Методическаяработаосуществляетсяпоследующимнаправлениям: 

 

 Работаметодическихобъединений; 

 Подборирасстановкакадров,оказаниеметодическойпомощиначинающимучителям; 

 Повышениеквалификации,педагогическогомастерстваиаттестацияучителей. 

 

Работа в методических объединениях ведется согласно составленным и 

утвержденнымпланам. 

 

МО успешно проводят стартовый и итоговый контроль по предметам. Главное в работе –

оказание действенной помощи учителям. Создаются условия для непрерывного 

образования,скорректированыпланы,программысточкизрениярекомендацийкбазисномуплану.

Проведенысиламиметодическихобъединенийизучениеипостепенноевнедрениеинновационных 

технологий в урочной и внеурочной деятельности. Проведены 

предметныенедели,которыесыгралирольвсовершенствованииучебногопроцесса.МОпостоянноз

аслушивали учителей по темам самообразования, проведены творческие отчеты 

аттестуемыхучителей, открытые уроки. Темы самообразования педагогов оформлены в виде 

разработокуроков, рефератов, дидактического материала. МО большую работу провело по 

проведениюшкольных и районных олимпиад. Деятельность Методических объединений 

осуществляется вцеляховладенияметодамииприёмамиучебно-

воспитательнойработы,творческогоприменения их на уроках и во внеклассной работе, 

освоения новых, наиболее 

эффективныхформиметодоворганизации,обеспеченияипроведенияобразовательногопроцесса. 

 

АнализэффективностиработыМетодическихОбъединенийучителей-

предметниковпоказалполноесоответствиеприоритетныхнаправленийдеятельностиМетодическ

ихОбъединенийцелямизадачам,определенныхОбразовательнойпрограммой. 

 

Оснащение школы компьютерной техникой соответствует современным 

требованиям,чтоделаетвозможнымактивноеприменениевычислительнойтехникивуправлениип

одразделениями. 

 

ВсеструктурныеподразделенияоснащеныПК. 

 

РаботалиМОучителейначальныхклассов,классныхруководителей,естественно-

математическогоцикла,гуманитарногоцикла. 

 

Посещениекурсовповышенияквалификациивсемипедагогическимиработникамишколы. 

 

Кадровыйсостав 

 

Педагогическийколлективобъединяет55педагогическихработников.Среднийвозраст 

– 34 лет. 

 

Изних4педагогическихработникаимеетзвание«Почетныйработникнародногообразования

»,4-высшуюквалификационнуюкатегорию,1-первуюквалификационнуюкатегорию, 50-

соответствиесзанимаемойдолжностью. 



Кадровоеобеспечение 

 Кол-во 

человек

55 

% от общего кол-

вапедагогов 

Образование   

высшее 39 75 

с\специальное 16 25 

общеесреднее - - 

Стажработы   

От 1 до5лет 15 28 

От 5 до10лет 9 12 

От 10 до20лет 7 17 

От20лет 24 43 

Квалификация   

высшая 4 7 

первая 1 2 

Соответствиезанимаемойдолжности 50 91 

Возраст   

От 20 до30лет 11 20 

От 30 до40лет 17 31 

От 40 до50лет 12 22 

От50лет 15 27 

 

Система повышения профессионального уровня педагогов проводилась по 

несколькимнаправлениям.Этоработанадединойметодическойтемой,работаметодическихобъед

инений,работа накурсахповышенияквалификациивЧИПКРО. 

Педагогишколыпроходяткурсыповышенияквалификациивсоответствиистребованиями.П

рошликурсыповышенияквалификациииполучилисвидетельствооповышении квалификации 

все 17 педагогов школы. В течение 2021 – 2022 учебного года всепедагоги школы имели 

действующие удостоверения о повышении квалификации, курсы 

пооказаниюпервойдоврачебнойпомощи),курсыпо работевдистанционномрежиме.. 

 

Анализ работы коллектива основывается на комплексе источников: 

непосредственноенаблюдениеобразовательногопроцесса,отчетыучителей,собеседованияспедаг

огами,учащимися и их родителями, статистические данные текущего, промежуточного и 

итоговогоконтроля,мониторинговыепоказателиуспешностиобученияивоспитанияшкольников,

изучение школьнойдокументации,справки и заключения по 

итогампроверок,материалывнешней экспертизы. Сопоставление данных внешней и 

внутренней системы оценки 

качестваобразованиястребованиямиСтандартакачествапредоставленияобразовательныхуслуг,о

босновываетсделанныйвывод. 

 

Выполнениепоставленныхзадачобеспечивалосьзасчетпродуманнойсистемывнутришколь

ногоконтроля. 

 

С целью создания оптимальных условий для интеллектуального развития 

школьников,активизации познавательнойдеятельностиучащихся, привития интереса к 

предметам,совершенствования профессионального мастерства педагогов через подготовку, 

организациюи проведение внеклассных мероприятий силами методического объединения 

учителей былоорганизовано проведениепредметных недель. Проведение мероприятий в 

рамках 

недельпозволилокакучащимся,такиучителямдополнительнораскрытьсвойтворческийпотенци

ал.Учителя-

предметникивовремяпредметныхнедельстаралисьиспользоватьразныеметодыиприёмыработы

сцельювыявленияспособныхучащихся,проводилиинтеллектуальныеигры,конкурсы,открытые



уроки.Всемероприятияспособствовалиповышениюинтересаучащихся 

кизучениюпредмета,атакжерасширениюихзнаний. 



Результаты учебнойдеятельностиза 2021-2022учебныйгод. 
 

Организация учебного процесса в школе строится на основе одной из задач: 

создатьсистемуобучения,обеспечивающуюразвитиекаждогоученикавсоответствиисегосклонно

стями, интересами, возможностями, особое внимание в работе уделять сохранению 

иукреплению здоровья учащихся. Работа по организации учебно-воспитательного процесса 

порешениюглавнойзадачишколыноситнаучно-

методическийхарактерипостроенанадиагностическойоснове. 
 

Итогомпроведеннойработыявляютсяследующиерезультаты. 

 

Учебный план на прошедший 2021-2022 учебный год выполнен полностью, 

учебныепрограммыпройденыповсемпредметам. 

 

Крайневажнойявляетсядеятельностьшколыповооружениюучащихсябазовымизнаниями,п

опредупреждениюнеуспеваемости. 

 

Качествознанийнаконецгодапошколесоставило40,обученность-99%. 

 
Успевающих на «4» и «5» – 154 человека, на «отлично» окончили учебный год 51 

учащихсяшколы. 

 

В классах начальной школына конец учебного года258 учащихся, % качествав 

классахначальной школы составил 53%, отличников 26 человек; на «4» и «5» окончили 

учебный год72учащихся. 
 

Начальнаяшкола. 
 

Успеваемостьикачествознанийучащихся2–4 -гоклассов 

 

Всего уч-ся 2 класс 3 класс 4 класс 

Всего уч-ся 63 57 64 

На«отлично» 14 9 3 

На«4»и«5» 23 21 28 

Содной«3» 3 3 - 

Неуспев. - - - 

Успеваемость(%) 100 100 100 

Качествознаний(%) 59 58 48 

 

Основнаяшкола. 
 

Успеваемостьикачествознанийучащихся5–9 -гоклассов 

Всего уч-ся 5 класс 6 класс 7 класс 8 класс 9 класс 

Всего уч-ся 59 72 77 48 45 

На«отлично» 6 8 8 2 - 

На«4»и«5» 16 14 17 13 10 

Содной«3» 7 3 3 - - 

Неуспев. - - - - - 

Успеваемость(%) 100 100 100 100 100 

Качествознаний(%) 37 31 32 31 22 



Средняяшкола. 
 

Успеваемостьикачествознанийучащихся10–11-гоклассов 

 

Всего уч-ся 10 класс 11 класс 

Всего уч-ся 19 8 

На«отлично» - 1 

На «4»и«5» 6 6 

Содной«3» 1 - 

Неуспев. 5 - 

Успеваемость(%) 74 100 

Качествознаний(%) 32 88 

 

Всероссийскиепроверочныеработы2021-2022учебногогода 

 

ВоисполнениеприказаПриказРособрнадзораот22.03.2022№01-28/08-01«Опереносе 

сроков проведения ВПР в общеобразовательных организациях в 2022году (COVID 

– 19)», связи с прогнозируемым развитием эпидемиологической 

ситуацииисохранениемрисковраспространенияCOVID-

19проведениеВсероссийскихпроверочныхработ (далее – ВПР) в 2022 году переносится с 

весеннего на осенний период (с марта2021-2022учебногогодапереносятся насентябрь2022-

2023учебногогода). 

 
 

Участиеволимпиадах 

 

В течение учебного года проводилась работа по подготовке учащихся к 

Всероссийскойолимпиаде школьников. В первом (школьном) этапе Всероссийской 

олимпиадыпринялиучастие157 учащихся.Многиеучащиеся принимали участиев 

несколькихолимпиадах. 

 

Вовтором(муниципальном)этапеВсероссийскойолимпиадыпринялиучастие62человека:побед

ителей4ипризеров9. 

 

Победителиипризерыолимпиад 
 

(муниципальныйэтап)2021-2022учебныйгод. 

 

Победители 
 

1. СулеймановаАйшат,6класс–физическаякультура 

2. ХажмурзаеваАмина,7класс–литература 

3. ТарамовАдам,10класс–физическаякультура 

4. МагомадоваЛимда,10класс– физика 

 
Призеры 

 

1. Джанар-АлиеваСамира, 5класс–русскийязык 

 

2. МакаеваМаксалина,5 класс–английскийязык 

 

3. МакаеваМаксалина, 5 класс–история 



4. АнзоровМалик,5класс–физическаякультура 

 

5. БисиеваХадишт,7класс–физическаякультура 

 

6. МежиевСулейман,7класс–физическаякультура 

 

7. ЦукмаевЮнус,8класс–физическаякультура 

 

8. ШихидоваИман,9класс-физическаякультура 

 

9. МухтароваХеда,10класс-физическаякультура 

 

10. БисултановаМаксалина, 11класс–чеченскийязык 

 

В региональном этапе приняли участие 2 учащихся.Из них призовое место 

занялаТарамовАдам,10класс–физическаякультура. 

 

Результаты итоговой аттестации учащихся (2021-2022 учебный 

год)Анализ результатовГИА-9 

Выпускники в 2021-2022учебномгодусдавалидваобязательныхэкзамена–порусскомуязыку 
иматематике.Крометого,обучающиесясдавалиОГЭподвумпредметамповыбору: 

 

 обществознаниевыбрали30обучающихся (9 «А»– 10человек,9 «Б»– 20человек); 

 чеченский язык–40обучающихся(9 «А»–19 человек,9 «Б»–21 человек); 

 биологию– 14обучающихся (9«А»– 13 человек,9 «Б»– 1человек); 

 географию– 1обучающийся(9 «А»– 1человек); 

 химию– 1обучающийся (9«А»– 1 человек). 

 

Приэтом вМБОУ «СОШ с.п.Мекен-Юрт» не было особой категории 

выпускников,длякоторыхв2022годудействовалиособенностипроведенияГИА.Тоестьотсутствов

аливыпускники, которые были вынуждены прервать обучение за рубежом и продолжить его 

вРоссии,атакжемоглипройтиГИАвформепромежуточнойаттестации. 

 

Класс Количество

обучающихся 

ОВЗ/УО Результаты ГИА-9 % 

обучающихся,проше

дшихминимальный

порог 

«5» «4» «3» «2» Качество, 

% 

Средний

балл 

РУССКИЙЯЗЫК 

9«А» 23 1 9 8 5 – 77 4 100 

9 «Б» 22  3 8 11 – 50 4 100 

Пр.лет 1   1   100 4 100 

итого 46 1 12 17 16 – 64 4 100 

МАТЕМАТИКА 

9«А» 23 1 – 10 12 – 45 3 100 

9 «Б» 22  – 9 12 1 41 3 95 

Пр.лет 1  – – 1 – 0 3 100 

итого 46 1 – 19 25 1 42 3 98 



ОБЩЕСТВОЗНАНИЕ 

9«А» 10  – – 10 – 0 3 100 

9 «Б» 20  – 3 16 1 15 3 95 

Пр.лет 1  – – 1 – 0 3 100 

итого 31  – 3 27 1 10 3 97 

ЧЕЧЕНСКИЙЯЗЫК 

9«А» 19  – 4 15 – 21 3 100 

9 «Б» 21  – 1 17 3 5 3 86 

Пр.лет 1  – – 1 – 0 3 100 

итого 41  – 5 33 3 12 3 93 

БИОЛОГИЯ 

9«А» 13  – 2 11 – 15 3 100 

9 «Б» 1  – – 1 – 0 3 100 

итого 14  – 2 12 – 14 3 100 

ХИМИЯ 

9«А» 1  - 1 - - 100 4 100 

ГЕОГРАФИЯ 

9«А» 1  1 - - - 100 5 100 

 

Из 46 человекаттестаты получили 42обуч-ся и 1 обуч-ся получил свидетельство 

(УО),осталисьнасентябрь3обучающихся. 

АнализпоОГЭ: 

Русский язык – 100 

%Математика–

98%Чеченский язык – 

93 %Обществознание – 

97 %Биология – 100 

%Химия – 100 

%География–100% 

 

Анализ результатовГИА-11 

 

В 2022 году ЕГЭ сдавали 8 обучающихся. Выпускники в 2021-2022 учебном году сдавали 

дваэкзамена–порусскомуязыкуиматематикенааттестат инесколькоэкзаменовпо выбору: 

 

 русский языксдавали8обучающихся; 

 математикуБ–5обучающихся; 

 математикуП – 3обучающихся 

 обществознание –3обучающихся; 

 биологию –2обучающихся; 

 химию–2обучающихся; 

 физику– 2обучающихся. 



Класс 
Количество

обучающихся 

Сдавали Средний

балл 

%обучающихся,прошедших

минимальныйпорог 

РУССКИЙЯЗЫК 

11 8 8 60 100 

МАТЕМАТИКА(профильныйуровень) 

11 8 3 4 67 

МАТЕМАТИКА(базовыйуровень) 

11 8 5+1 4 100 

ОБЩЕСТВОЗНАНИЕ 

11 8 3 46 100 

ХИМИЯ 

11 8 2 28 50 

БИОЛОГИЯ 

11 8 2 24 50 

ФИЗИКА 

11 8 2 19 0 

 
 

Из8 человекаттестаты получили 8  человек. 

АнализпоЕГЭ: 

Русскийязык–

100%Математика (баз) – 

100 %Математика (проф) 

– 67 %Обществознание – 

100 %Биология–50% 

Химия – 50 

%Физика–0% 

 

Особым направлением работы школы является подготовка учащихся к 

государственнойитоговойаттестации.Дляподготовкиучащихсякэкзаменамв2021-

2022учебномгодупроводиласьбольшаяпланомернаяработа:учителяпредметникиобеспечивалип

одготовкуучащихся к аттестации, былисоставлены индивидуальные планы учителей-

предметников 

поподготовкекгосударственнойитоговойаттестации.Наосновеанализаитоговгосударственнойит

оговойаттестациипрошлогогода,пробныхтренировочныхработ,проведенныхвтечениегода,былр

азработанрядмероприятий,позволяющихвестикачественную подготовку учащихся к 

государственной итоговой аттестации. Было проведенобольшое количество пробных 

диагностических работ на базе школы, в районе, что позволилоучащимся попробовать свои 

силы, подробно познакомиться с содержанием КИМов, 

веласьработапообучениюзаполнениябланковЕГЭ,результатытщательноотслеживались,доводил

исьдосведенияродителей. 

 

Втечениеучебногогодаспедагогами,класснымируководителямипроводилисьсовещания,

накоторыхосуществлялсяанализуспеваемостиобучающихся,выполненияпрограмм, 

посещаемости обучающихся учебных занятий, осуществлялся анализ 

выполненияпланапоорганизованномузавершениюучебногогодаиподготовкекгосударственнойи

тоговойаттестацииобучающихся9и11классов. 



В школе созданы условия для успешной учебной деятельности учащихся: 

учащиесяшколы обеспечены учебниками, проводится индивидуальная работа со 

слабоуспевающими,осуществляется дифференцированный подход к обучающимся. В школе 

69 компьютера, 

ОУподключеноксетиИнтернет,функционируют1компьютерныйкласс(25компьютеров),функци

онирует кабинет «Точка Роста» и ЦОС, 15 интерактивных досок, в каждом 

учебномкабинетеоборудованоавтоматизированноерабочееместоучителя,чтодаетвозможностьп

роводитьурокинавысокомуровне. 

 
Организацияирезультативность воспитательнойработы 

 

В нашей школе вопрос организации учебного процесса, режима дня, учебной 

нагрузкирешёнследующимобразом:составлениерасписанияуроковсучётомнормативныхтребов

анийСАНПиНа,организацияотдыхаидосугадетейвовремяканикул,созданиемаксимальнокомфо

ртныхусловийвшколе. 

 

Большую частьдняучащиеся проводят встенах школы. Сохранение 

иукреплениездоровья учащихся становится одной из важнейших задач образовательного 

учреждения. 

Вразличныхформахучащиесяполучаютинформациюовредетабакокурения,наркомании,правона

рушений, поведения на воде или на льду, о детском травматизме. В школе 

регулярнопроводятся конкурсы, мероприятия, отражающие вредные привычки и методы 

борьбы с ними.Проводятся беседы о том, как состояние здоровья влияет на выбор той или 

иной 

профессии,какважносохранитьздоровьевтрудныхситуациях.Класснымируководителямисплани

рована работа на классных часах по формированию здорового образа жизни учащихся.Это дни 

Здоровья, независимости от вредных привычек: «Как вырасти 

здоровым»,«Твойновыйрежимдня»,часыобщения«Дружисводой»,беседыовредеалкоголяинарк

отиков: 

«Мирпротивнаркотиков»,«Мы–

заздоровыйобразжизни!»,«Суднадвреднымипривычками»,участиевпроведенииМеждународно

годняборьбысоСПИДом»,  тренинги 

«Курение – добровольное безумие», «В объятиях табачного дыма?», викторины и 

конкурсырисунковиплакатововлиянииалкоголя,наркотиковнетольконафизическое,ноинапсихи

ческоездоровьенеокрепшегоорганизма:«Явыбираюжизнь!»»,«Нашездоровьевнашихруках!»,«С

мейсяибудьздоров!»,«Спорт противвредныхпривычек»ит.д. 
 

Общеизвестно,чтосостояниездоровьядетейвсовременныхусловияхзначительнозависитоту

словий,вкоторыхнаходятсядети.Этоналичиеэмоциональныхразрядокнауроках(шутки,поговорк

и,улыбка),использованиеигрушеквначальныхклассахдлякоммуникативных навыков, 

использование физкультурных минуток для пальцев рук, пауз дляглаз,чередованиепозы 

сучётомвидов деятельности,двигательнаяактивностьнапеременах. 

 

Особое внимание уделяется санитарно-гигиеническому состоянию школы. 

Ежедневнопроводитсявлажнаяуборкавсехпомещенийшколычистящими,моющими,дезинфицир

ующимисредствами. 

 

В современных условиях напряжённая программа обучения оказывает огромное 

влияниеназрениеобучающихсявшколедетей,поэтомуподособымконтролемнаходитсяосвещённ

остьвучебныхклассах,рекреацияхидругихпомещенияхшколы.Постояннопроводитсяосмотросве

тительныхприборовизаменаихвслучаенеисправности.Соблюдаетсятемпературныйрежим,прове

триваниепомещений.Благоприятныйтемпературныйрежимобеспечиваетсобственнаяотопитель

наясистема. 

 

Очень важное значение имеет для детей эстетическое оформление классов, 

рекреаций.Дляхорошеговосприятияокружающейдетейобстановкиежегодновклассахпроводитс



яремонт.Стеныокрашенывяркие,светлые,радующиеглазтона.Вовсехклассныхпомещениях 

обилиерастений, способствующие отдыху дляглаз.В рекреациях вывешеныразличные 

уголки,памятки,выставкирисунковдетейидругие стенды. 



Обеспечениебезопасностив школе 

 

Безопасность образовательного учреждения – это условие сохранения жизни и 

здоровьяобучающихся иработников,а также материальных ценностей образовательного 

учрежденияотвозможныхнесчастныхслучаев,пожаров,аварийидругихчрезвычайныхситуаций. 

 

Безопасностьобразовательногоучреждениявключаетвсебявсевидыбезопасности,содержа

щиеся в федеральном законе «О техническом регулировании» и в первую 

очередь:пожарнуюбезопасность,электрическуюбезопасность,взрывобезопасность,безопасност

ь,связаннуюстехническимсостояниемсредыобитания. 

 

Основнымнаправлениемвоспитательногопроцессаявляетсяразвитиевсознанииподростков

ответственногоотношениякобеспечениюбезопаснойжизнедеятельности,формирование 

активной гражданской позиции молодого человека направленной на решениесоциально-

значимыхпроблем,профилактикаасоциальногоповедения,иформированиездоровогообразажизн

и. 

 

Привозникновениичрезвычайнойситуацииврайонешколы,возможныследующиепоследств

ия: 

 

 пожарвучебномзаведении; 

 угрозаобрушенияздания; 

 угрозавзрываврезультатетеррористическогоакта. 

 

Особое место уделяется профилактической работе.Разработан план по безопасности 

вшколе.Ежегодно проводятся мероприятия по гражданской обороне, пожарной 

безопасности,террористическойбезопасности. 
 

Ежемесячнопроводятсяучениясучащимисяиработникамишколыпоотработкепрактических

навыковэвакуацииприпожаре.Результатыпроведениямероприятийрассматриваютсяипривыявле

ниинедостатковпринимаютсямерыпоих устранению. 

 

Документационноеобеспечение(изданиенеобходимыхприказовираспоряжений,утвержден

иепланов,графиковит.п.)безопасностимассовыхмероприятийнаходитсяудиректора школы. 

 

На учете в школе состоит 16 огнетушителей которые были приобретены в 2021 году. 

Накаждыйогнетушительбылазаведенасоответствующаядокументация.Огнетушителиустановле

ны в коридорах в каждом корпусе, а также в кабинетах на видном и доступномместах. 

 

Вшколеустановленовидеонаблюдение. 

 

Ведетсяактивнаяпропагандаздоровогообразажизни.Особоеместоуделяетсяпрофилактичес

койработе,проводятсязанятиядляобучающихсяиихродителейпопрофилактике 

наркозависимости, связанных с незаконным оборотом наркотиков, а также 

овредекуренияиалкогольнойзависимостипроводятсямероприятия.НаурокахОБЖпроведены 

занятия по обучению правилам поведения населения в чрезвычайных 

ситуацияхтехногенногоиприродногохарактера.ОрганизованызанятияпоПравиламдорожногодв

ижениявдошкольнойгруппеивначальныхклассах,проводятсятематическиеипрактическиезаняти

я,по правиламдорожного движения,оправилахповедениянадорогах. 

 

Классныеруководителипроводятклассныечасыпопрофилактикедорожно-

транспортноготравматизма. 



Системой оповещения при пожаре является сирена. При входе организовано 

постоянноедежурство, что позволило прекратить доступ посторонних лиц, перенос вещей без 

разрешенияруководителя. Ведется Журнал посещений учреждения. Разработаны и вывешены 

плакаты поправилам пожарной безопасности и планы эвакуации в коридорах. Пожарный щит 

оборудовандвумяогнетушителями,ведрами,лопата,ломиящикомспеском. 

 

Систематически проводятся субботники поуборке территории от мусора, не 

допускаяегосжиганиянатерриториишколы. 

 

Система безопасности в школе функционирует бесперебойно, и находится в 

постоянномразвитии. 

 

Организацияпитания 

 

Рациональноепитаниеучащихся-

одноизусловийсозданияздоровьесберегающейсредывобщеобразовательныхучреждениях,сниж

енияотрицательныхэффектовипоследствийфункционированиясистемыобразования.Недостаточ

ноепоступлениепитательныхвеществвдетскомвозрастеотрицательносказываетсянапоказателях

физическогоразвития, заболеваемости,успеваемости,способствуетпроявлению 

обменныхнарушенийихроническойпатологии.ПостановлениемКабинетаМинистров 

от4июля2006г. 

№ 167 «О Концепции государственной политики в области здорового питания 

закрепленаприоритетная роль питания в поддержании здоровья детей и подростков. В Законе 

РоссийскойФедерации«Обобразовании"сохраненаобязанностьобразовательногоучрежденияор

ганизовыватьпитаниеобучающихся,выделятьпомещениедляпитаниядетей,предусматриватьпер

ерывдостаточнойпродолжительности(статья51). 

 

ДлярешенияэтойзадачиибыларазработанаПрограммапосовершенствованиюкачестваорган

изациишкольногопитаниявМБОУ«СОШс.п.Мекен-

Юрт»,котораяпредполагает,чтоправильноорганизованноепитание,несомненно,поможетсохран

ятьздоровьешкольников. 

 

Вопросы организациишкольногопитанияв последниегодывызываютповышенныйинтерес. 

Для решения этих вопросов наша школа направляет свою работу на внедрение 

новыхсхемпитанияшкольников 

Работашкольнойстоловойстроитсяпоустановленномупорядкунаоснованиисоответствующ

ихнормативныхдокументов:положений,приказов,планов,графиков. 

 

Вшколе организованоодноразовоепитание.Для организациипитания 

школаимеетстоловуюна44посадочныхмест,оборудованноевсоответствииссанитарно–

эпидемиологическимитребованиями. 

 

Охват горячим питанием более 100%. В течении учебного года учащиеся 1-4 

классовполучалигорячеебесплатноепитаниеввидезавтраков. 

 

Школьнаястоловаяполностьюукомплектовананеобходимойпосудой.Еечистотеуделяется 

повышенное внимание. Мытье и дезинфекция производятся с соблюдением всехнорм 

санитарно-гигиенического режима, используются самые лучшие средства 

дезинфекции.Большоевниманиеуделяетсякалорийностишкольногопитания.Учитываетсявозрас

тиособенностинагрузкишкольников. 

 

Вшколеведутсяжурналвыдачиготовыхпорций.Закачествомпитанияпостоянноследитбраке

ражнаякомиссияизчленовшкольнойадминистрации,учителейимедика.Мониторингохватагоряч

импитаниемведётсяежемесячно. 



Мониторинг отношения учащихся к организации горячего питания в школе показал, 

что100%отвечающихдовольныорганизациейгорячегопитаниявшколе. 

 

Работаповоспитаниюкультурыпитания,пропагандездоровогообразажизнисредиучащ

ихся. 

 

ВтечениеучебногогодаосуществляласьреализацияПрограммыпоздоровьесбережениюип

ропагандездоровогообразажизнисрединесовершеннолетних 

«Здоровье».Цельюданнойпрограммыявляетсяформированиеуобучающихсяпониманиязначимостис

охранения,укрепленияздоровьяинавыковздорового образажизни. 

 

Здоровье детей нуждается в регулярном контроле и отслеживании его состояния. 

Вшколепроводятсяврачебныеосмотры,профилактическиебеседысучащимися,разъяснительная 

работа с родителями,делаются профилактические прививки. 

 

1. Проведениеклассныхчасов; 

 

2. Анкетированиеучащихся: 

 

Провестиработусродителяминабудущийучебныйгодповоспитаниюкультурыпитания,пропаганде 

здоровогообразажизнисредиродителейучащихся. 

 

1. Проведениеродительскихсобранийпотемам: 

 

- Совместнаяработасемьиишколыпоформированиюздоровогообразажизниребёнка.Пит

аниеучащихся. 

 

- Здоровьеребенка-основауспешностивучении. 

 

- Полноценноепитание-важнейшееусловиеразвитиядетей. 

 

2. Индивидуальныеконсультациифельдшера. 

 

7. Социальноепартнерствоиактивностьобщеобразовательногоучреждения. 

 
МБОУ«СОШс.п.Мекен-

Юрт»активносотрудничаетссельскимклубом,сельскойбиблиотекой,с 

районнымДДТ,спортивнойшколой,школойискусств. 

 

Совместно с сельским клубом проводятся традиционные мероприятия: «День 

пожилыхлюдей»,«Новогоднийбал-

маскарад»,«8марта»,«ДеньзащитниковОтечества»,«ДеньПобеды». 

 

Составбиблиотечногофондаиегоиспользование: 

 

№ Видлитературы Количествое

диницвфонде 

Сколько 

экземпляроввыдава

лосьзагод 

1 Учебная 8770 6866 

2 Педагогическая 133 89 

3 Художественная 136 136 

4 Справочная 220 102 

5 Языковедение, - - 



 литературоведение   

6 Естественно-научная - - 

7 Техническая - - 

8 Общественно-

политическая 

  

 

Фонд библиотеки соответствует требованиям ФГОС, учебники фонда входят в 

федеральныйперечень,утвержденныйприказомМинпросвещенияРоссииот28.12.2018№345. 

 

Среднийуровеньпосещаемостибиблиотеки–18 человеквдень. 

 

Наофициальномсайтешколыестьстраницабиблиотекисинформациейоработеипроводимыхмеро

приятияхбиблиотекиШколы. 

 

Оснащенность библиотеки учебными пособиями достаточная. Отсутствует 

финансированиебиблиотекиназакупкупериодическихизданий 

иобновлениефондахудожественнойлитературы. 

 

ПодготовкашколыкпереходунаобучениепоФГОСНООиФГОСОООтретьегопоколения 

 

1. ПодготовкаООПНООиООПОООпоФГОСтретьегопоколения 

 

С 1 сентября 2022 года начинается реализация ООП НОО и ООП ООО, разработанных 

всоответствии с требованиями новых ФГОС НОО и ФГОС ООО. В соответствии с 

планомработышколы на2022-

2023учебныйгодвшколепроведенаподготовкаосновныхобщеобразовательных программ НОО и 

ООО по ФГОС-2021. Структурные части ООП НОО иООП ООО полностью разработаны и 

соответствуют требованиям новых ФГОС НОО и ФГОСООО. 
 

ДанныеООП начального общегои основного общего образования 

предусматриваютреализациючерезорганизациюобразовательнойдеятельности(урочнойивнеуро

чной)всоответствиисСанПиН1.2.3685-21иСП2.4.3648-20. 

 

Рабочие программы по учебным предметам, модулям и курсам разработаны на 

основепримерныхрабочихпрограммдляНООипримерныхрабочихпрограммдляООО. 

 

 
 

2. ПодготовкапедагогическихкадровкреализацииООПНООиО

ООпоФГОСтретьегопоколения 

В 2021-2022 учебномгоду курсыповышения квалификации по ФГОС НОО и ФГОСООО 

2021 года прошли педагоги, которые начнут реализацию ООП НОО и ООО по ФГОС-

2021в2022-2023учебномгоду(педагоги1-хи5-хклассов). 

 

Составлен перспективный план повышения квалификации педагогов по ФГОС НОО и 

ФГОСООО 2021годана2022-2023учебныйгод. 



Управлениешколой.Управленческаядеятельность администрации. 

 
Структура управления школой традиционна. В управлении школой принимают 

участиепедагогическийсовет,советобучающихся,советродителей. 

 

Непосредственное руководство школой осуществляет директор школы, 

назначенныйучредителем. 

 

Свою практическую деятельность директор и заместители директора организовывали 

всоответствииспоставленнымизадачамидляреализацииобщейцелиработышколы.Администра

цияработалапоследующимнаправлениям: 

 

• реализацияПрограммыразвитияшколы; 

• создание нового видения социально-педагогических 

процессов,происходящихвшколе,инаоснове этогопрогнозирование 

развитияэтихпроцессов; 

• формированиеукаждогоучителяубежденияипотребности,которыепозволилибые

мувдальнейшемсамостоятельноуправлятьсвоейдеятельностьюинаучитьорганизовыватьуче

бно-познавательнуюдеятельностьучащихся; 

• овладениеновымипедагогическимитехнологиями. 

 
Работа велась над созданием условий, для удовлетворения потребностей всех 

субъектовобразовательного процесса, общества в качественном образовании путем создания 

новыхмеханизмовосвоенияинновационныхтехнологийвсфереобразования. 

 

Всоответствиисдолжностнымиобязанностямикаждогочленаадминистрациипроводилсяс

боринформации(посещениеуроков,мероприятий,анкетирования,беседы,мониторингдеятельно

стиит.д.),чтодаваловозможностьосуществлятьнаблюдение,анализиоценкупедагогическихпро

цессов,сравнительныйанализ.Посещениеуроков,анализрезультатовпосещенийвыявлялположи

тельныйопытипрофессиональныезатруднения. 

 

Целенаправленноипоследовательноиспользовалисьиспытанныеметодыработыспедагога

ми(различныеформы методической учебыпедагоговна 

семинарах,педсоветах,совещаниях,планерках).Средимногихфункций,которыевыполнялизаме

стителидиректора, 

–

этодиагностикакачествазнаний,обученности,удовлетворенностипреподаванием,изучениеммо

тивовучастияучащихсявдеятельности. 

 

Продолжаетсяработаспедагогическимколлективомпоосвоениюновыхпедагогическихтех

нологийвучебномивоспитательномпроцессе. 

 

Общиевыводы 

 
Восновномпоставленныезадачина2021-

2022учебныйгодвыполнены.Работапроводиласьвсистемеибыланаправленанаповышениекачес

твазнаний,развитиепознавательныхитворческихспособностейкаждогоученика иучителя. 

 

Повысилсяпрофессиональныйуровеньпедагогическогоколлектива.Возрослатворческаяа

ктивностьучителей. 



Задачина2022-2023учебныйгод 
 

1. Повыситьуровеньобразованиязасчетобеспечениякачественногообразованиявсоответс

твиис требованиямиФГОС: 
 

• создатьусловиядляповышениякачестваобразования; 

 

• совершенствоватьмеханизмыповышениямотивацииучащихсяк учебнойдеятельности; 

 

• формировать у учащихся ключевые компетенции в процессе овладения 

универсальнымиучебнымидействиями; 

 

• совершенствоватьмежпредметныесвязимеждубазовыми дополнительнымобразованием; 

 

• совершенствоватьвнутришкольнуюсистемуоценкикачестваобразования,сопоставляяреально

достигаемыеобразовательныерезультатыстребованиямиФГОС,социальнымиличностныможида

ниямпотребителейобразовательныхуслуг; 

 

• продолжить работу над созданием условий безопасного и комфортного 

образовательногопространствадляпребываниявсехучастниковобразовательногопроцесса,вклю

чающиеприменение развивающих и здоровьесберегающих педагогических технологий в 

различныхвида хдеятельности; 

 

• повыситьэффективностьконтролякачестваобразования; 

 

• продолжитьработунадсозданием безопасногообразовательногопространства; 

 

2. Совершенствоватьвоспитательнуюсистемушколы: 
 

• способствовать сплочению классных коллективов через повышение мотивации учащихся 

ксовместномуучастиювобщешкольныхвнеклассныхмероприятиях,экскурсионнойпрограммах,

проектнойдеятельности; 

 

• повыситьуровеньобщешкольныхмероприятийиконкурсов,улучшитькачествопроводимыхте

матическихклассныхчасов, 

 

• расширитьформывзаимодействиясродителями; 

 

• продолжить работупопрофилактикедевиантныхформповеденияивредныхпривычек; 

 

• расширитьсетьсоциальныхпартнёров:культурно-

просветительскими,научнымииспортивнымиорганизациями,учреждениямисреднего 

профессиональногообразования; 

 

3. Совершенствоватьсистемудополнительногообразования: 
 

• повысить эффективность работы по развитию творческих способностей, интеллектуально-

нравственныхкачествучащихся; 

 

• создать благоприятные условия для выявления, развития и поддержки одарённых 

детей,детей с особыми образовательными потребностями в различных областях 

интеллектуальной итворческойдеятельности; 

 

• создатьусловиядлясамореализации,самообразованиядляпрофориентацииучащихся; 



• расширитьосвоениеииспользованиеразныхформорганизацииобучения(экскурсии,практикум

ы,образовательныесобытия,исследовательскиеработы.). 

 

4. Повыситьпрофессиональныекомпетентности: 
 

• совершенствование  организационной, аналитической, прогнозирующей

 итворческойдеятельностишкольныхметодическихобъединений; 

 

• развитиесистемысамообразования,презентациюпортфолио результатовихдеятельности; 

 

• обеспечение повышения уровня педагогического мастерства учителей в

 областипреподаваемогопредметаиметодикиегопреподаванияитворческогомастерства. 

 

12.Совершенствоватьоткрытуюинформационнуюобразовательнуюсредушколы: 
 

• модернизацияматериально-техническогообеспеченияобразовательногопроцесса; 

 

• эффективноеиспользованиевурочнойивнеурочнойдеятельностиинформационно—

коммуникационныхтехнологий; 

 

• организация постоянно действующих консультаций и семинаров по вопросам, связанным 

сиспользованиемИКТ; 

 

• продолжениеработынадиспользованиемсовременныхмоделейинформированияродительског

осообществаосостояниикачестваобразовательнойиматериально-

хозяйственнойдеятельностиобразовательнойорганизации. 
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